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Liberecky kraj: Vyuceny ma na trhu prace
vice sanci nez maturant

V Libereckém kraji existuji znacné rozdily mezi potfebami trhu prace a tim, co uchazeci o pracovni
mista skutecné nabizeji. O tomto i dalSich tématech diskutovali v Liberci prvni jarni den Ucastnici
kulatého stolu s ndazvem Efektivni trh prace pro 21. stoleti - dalsi vzdélavani z pohledu
zaméstnavatell. Byli mezi nimi nejen zastupci vyznamnych zaméstnavatell v krajich, ale také
predstavitelé Uradu prace CR & Krajského Ufadu Libereckého kraje.

Chybi femesinici a opravari, ale také ridici

V Uvodu vystoupil Karel Tichy ze spole¢nosti Asisten¢ni centrum, jez poskytuje strategické a
ekonomické poradenstvi p¥i ziskdvani dotaci a grantll, a prezentoval vysledky provedené analyzy
disparit trhu prace v Libereckém kraji. Podle ni jsou nedostatky pracovniho trhu v regionu dvojiho
razu. Jednak existuji oblasti, kde je pFili§ mnoho absolventd, ktefi pak t&Zko nachézeji uplatnéni -
napriklad gastronomie, hotelnictvi, obory sluzeb. A na druhé strané se nachazeji oblasti, v nichz je
naopak mnoho pracovnich mist, ale absolvent{ je nedostatek. Mezi né se fadi hlavné uéfiovské
obory obecnég, a z nich zdaleka nejvice strojirenstvi a strojirenska vyroba, ale dale treba také
textilni vyroba a odévnictvi, coz je urcité regionalni specifikum Libereckého kraje.

Obecné Ize Fici, e mnohem vy3$&i poptavka je na trhu prace po absolventech u¢ebnich oborl nez
po absolventech maturitnich obor{. To potvrdil i pfehled nejvice poptavanych profesi v Libereckém
kraji, mezi néz patfi predevsim femeslnici a opravari (napr. svareci, pajeci ¢i nastrojari) a také
obsluha strojt, mj. obrébécich strojd, montazni délnici ¢&i fididi.

Vyuka na ucilistich je drazsi nez na gymnaziich

Karel Barta z Krajského Uradu Libereckého kraje poukazal na systémové nedostatky financovani
strednich i vysokych $kol, zatimco Marie Seifertova z Uradu prace CR v Liberci vidi vyznamnou
pri¢inu soucasného stavu i ve faktu, Ze vyuka na uciliStich je drazsi nez vyuka na stfednich
odbornych gkolach & gymnaziich, a tim padem se hiife shani potiebné finanéni prostiedky.

Zastupci zaméstnavatel( Eva Krausova z Grupo Antolin Bohemia a Jifi Haldmek ze Severochemy
potvrdili, Ze jejich firmy jen malo zaméstnavaji absolventy, protoze pracovnik bez praxe
predstavuje pro spole¢nosti znac¢né riziko i dodatec¢né naklady na doskolovani. Naproti tomu Ondfej
Sip z Preciosy naznacil moznosti efektivni spoluprace: "Preciosa dlouhodobé spolupracuje se
$kolami prostiednictvim vlastni nadace a také napfiklad formou soutéZi, mimo jiné Mistr kFistalu
pro mladé designéry, které se mohou ztcastnit véechny Skoly v CR. Z fad Gcastnik{ téchto soutézi
méame za posledni roky né&kolik novych pracovnikd, a to pfi minimalnich nékladech."

Jak neduhy trhu prace vylécit?
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S rfesenim prichazi nové budované systémy Narodni soustava povolani a Narodni soustava
kvalifikaci, které ve své prezentaci predstavil Bohumil MuZik ze Svazu primyslu a dopravy CR.
Ucastnici kulatého stolu se dozvédéli, ze obé soustavy vyznamné posili smysl daliho vzdélavani
pro Fedeni struktury lidskych zdroji ve firméach, zpresni komunikaci s Ufadem prace CR a
agenturami prace a pomohou U¢inné&ji koordinovat procesy rozvoje lidskych zdroji. Hlavnim cilem
obou systému je optimalizace profesni skladby zaméstnancl ve firmach, tak aby zaméstnavatelé
méli vzdy prileZitost vyhledat potfebnou pracovni silu. K tomu slouZi aktualni katalog praci
vytvoreny v rdmci NSP jako komunikaéni nastroj vdech subjektt zt&astnénych na trhu prace.

Vice informaci naleznete na http://www.nsp.cz.
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